
 

 
 

МІНІСТЕРСТВО  ОБОРОНИ  УКРАЇНИ  
 

НАКАЗ 
МІНІСТРА ОБОРОНИ УКРАЇНИ 

 
30.11.2012                      м. КИЇВ                           № 820            

 
 
Про внесення змін до наказу 
Міністра оборони України від 
18.02.2000 № 44 

 
 

У зв’язку із зміною організаційно-штатної структури Міністерства 
оборони України та Генерального штабу Збройних Сил України  

 
Н А К А З У Ю: 

 
1. Пункт 3 наказу Міністра оборони України від 18 лютого 2000 року   

№ 44 “Про затвердження форми Відомчої статистичної звітності з охорони 
праці у Збройних Силах України” (із змінами) викласти в такій редакції: 

“3. Контроль за виконанням наказу покласти на заступника Міністра 
оборони України – керівника апарату.”. 

 
2. Затвердити Зміни до форми Відомчої статистичної звітності з охорони 

праці у Збройних Силах України, затвердженої наказом Міністра оборони 
України від 18 лютого 2000 року № 44 “Про затвердження форми Відомчої 
статистичної звітності з охорони праці у Збройних Силах України” (із 
змінами), що додаються. 

 
3. Наказ розіслати до окремої військової частини. 

 
 
Міністр оборони України      Д.А.САЛАМАТІН 
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ЗАТВЕРДЖЕНО 
Наказ    Міністра    оборони    України 
                 № 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

ЗМІНИ  
до форми Відомчої статистичної звітності з охорони праці у  

Збройних Силах України 
 
1. Розділ “Автотранспорт” таблиці 2 графи 2, 3 виключити. 
У зв’язку з цим графи 1–20 вважати відповідно графами 1–18. 
 
2. Доповнити таблицю 3 рядками 11–11.1, 12–12.1такого змісту: 
 

11. Кількість працівників, які 
повинні проходити 
щорічну перевірку знань 
з питань охорони праці 

 Х Х Х Х 

11.1 з них: 
пройшли перевірку знань 
у звітному кварталі 

 Х Х Х Х 

12. Обсяги видатків на 
заходи з охорони праці на 
рік, усього сплановано 
(тис.грн.) 

 Х Х Х Х 

12.1. з них: 
використано за звітний 
період (тис.грн.) 

 Х Х Х Х 

 
3. Примітку викласти в такій редакції: 
“1. Таблиці 1, 2, 3, 4 Форми 1-ТОП подаються щоквартально з 

наростаючим підсумком станом на 1 число місяця, що настає за звітним 
кварталом та подається: 

за військову частину, військовий навчальний заклад, установу та 
організацію Збройних Сил України (далі – військові частини) – старшому 
командиру (начальнику) – до 5 числа місяця, що настає за звітним кварталом; 



 3

за оперативне командування, територіальне управління, армійський 
корпус, повітряне командування, військово-морську базу та центри, частини 
безпосереднього підпорядкування – командувачу виду Збройних Сил України 
за підпорядкованістю – до 15 числа місяця, що настає за звітним кварталом; 

за вид Збройних Сил України, Тил Збройних Сил України, Озброєння 
Збройних Сил України, Головне управління оперативного забезпечення 
Збройних Сил України, структурні підрозділи апарату Міністерства оборони 
України та Генерального штабу Збройних Сил України, Головне управління 
Військової служби правопорядку Збройних Сил України, Центральне 
управління військових сполучень Збройних Сил України, Головне квартирно-
експлуатаційне управління Збройних Сил України, державні підприємства, що 
належать до сфери управління Міністерства оборони України, військові 
частини, установи безпосереднього підпорядкування Міністерства оборони 
України та Генерального штабу Збройних Сил України – до Відділу 
державного нагляду за охороною праці Міністерства оборони України –       
до 20 числа місяця, що настає за звітним кварталом.”. 

 
2. Відомчу статистичну звітність з охорони праці у Збройних Силах 

України складає відповідний фахівець з охорони праці на підставі аналізу 
стану роботи з охорони праці та виробничого травматизму, або посадова 
особа, на яку командиром (начальником) покладено виконання функції 
спеціаліста з охорони праці та підписує відповідний командир (начальник).  

До звіту включаються тільки випадки травматизму, які мали місце під 
час виконання робіт та на які розповсюджується дія нормативно-правових 
актів з охорони праці. 

 
3. У таблиці 1 надаються випадки травмування військовослужбовців під 

час виконання робіт на підставі облікованих у Журналі реєстрації потерпілих 
від нещасних випадків (додаток 2 до наказу Міністра оборони України від    
06 лютого 2001 року № 36 “Про затвердження Інструкції про розслідування та 
облік нещасних випадків, професійних захворювань і аварій у Збройних 
Силах України” (зі змінами) та в Журналі реєстрації осіб, що потерпіли від 
нещасних випадків на виробництві (додаток 7 до постанови Кабінету 
Міністрів України від 30 листопада 2011 року № 1232 “Деякі питання 
розслідування та обліку нещасних випадків, професійних захворювань і аварій 
на виробництві”) актів встановлених форм (Н-1; НВ-1). 

У графі “примітки” таблиці 1, якщо складається акт спеціального 
розслідування (нещасний випадок зі смертельним наслідком, або груповий 
нещасний випадок), подаються такі дані: дата нещасного випадку, номер 
військової частини (назва установи, організації), військове звання, прізвище та 
ініціали потерпілого, обставини, за яких стався нещасний випадок.  

 
4. Таблиця 2 надається на підставі облікованих у Журналі реєстрації 

аварій (додаток 18 до наказу Міністра оборони України від 06 лютого       
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2001 року № 36 (зі змінами), додаток 20 до постанови Кабінету Міністрів 
України від 30 листопада 2011 року № 1232). 

У графі “примітки” таблиці 2, якщо складається акт спеціального 
розслідування (нещасний випадок зі смертельним наслідком, або груповий 
нещасний випадок), подаються такі дані: дата нещасного випадку, номер 
військової частини (назва установи, організації), обставини та причини аварії.  
 

5. Таблиця 3 надається за працівників Збройних Сил України, які 
працюють за трудовими договорами, а також військовослужбовців, що за 
штатним розкладом зайняті виробничою діяльністю, чи виконують роботи, на 
які поширюються вимоги нормативно-правових актів з охорони праці.  

У графах 1–4 рядків 2–3 таблиці 3 чисельність працюючих подається 
через дріб (/), де в чисельнику – кількість працівників, в знаменнику – 
кількість військовослужбовців. 

У графі 3 рядка 4.2 таблиці 3 визначення показника здійснюється для 
тих машин, механізмів, устаткування і транспортних засобів, на які у 
паспортах або нормативними документами встановлені відповідні терміни 
служби (ресурси роботи). 

У графі 3 рядка 6.3 таблиці 3 визначення показника здійснюється за 
результатами оглядів будівель і споруд відповідно до пункту 2 Керівництва з 
поточного та капітального ремонту будівель і комунальних споруд у Збройних 
Силах України, затвердженого наказом Міністра оборони України від       
19 серпня 2011 року № 520 або висновків спеціалізованої організації. 

У графах 4–7 рядка  9 таблиці 3 надаються дані за робочі місця, на яких 
проведена атестація за умовами праці та на підставі даних, зазначених у карті 
умов праці на атестоване робоче місце, де хоча б один фактор виробничого 
середовища і виробничого процесу перевищує гранично допустимий. У цій 
позиції кожний працюючий враховується тільки один раз, незалежно від 
кількості шкідливих і небезпечних виробничих факторів, які діють на нього 
(при виконанні робіт).  

 
6. У таблиці 4 графі 3 надаються дані у відповідності з розрахунками, 

проведеними відповідно до вимог Положення про порядок забезпечення 
працівників спеціальним одягом, спеціальним взуттям та іншими засобами 
індивідуального захисту, затвердженого наказом державного комітету 
України з промислової безпеки, охорони праці та гірничого нагляду від       
24 березня 2008 року № 53 (зі змінами), зареєстрованого в Міністерстві 
юстиції України 21 травня 2008 року за № 446/15137, Норм безплатної видачі 
спеціального одягу, спеціального взуття та інших засобів індивідуального 
захисту працівникам загальних професій різних галузей промисловості, 
затверджених наказом державного комітету України з промислової безпеки, 
охорони праці та гірничого нагляду від 16 квітня 2009 року № 62, 
зареєстрованих в Міністерстві юстиції України 12 травня 2009 року за       
№ 424/16440, Порядку відпуску речового майна військовим частинам та 
застосування норм забезпечення військовослужбовців Збройних Сил України 
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речовим майном у мирний час, затвердженого наказом Міністра оборони 
України від 31 січня 2006 року № 45, зареєстрованого в Міністерстві юстиції 
України від 13 лютого 2006 року за № 125/11999. 
 

7. За необхідності, керівники вищих органів військового управління 
можуть вимагати від підпорядкованих військових частин надання відповідних 
пояснювальних записок. 

 
 

Заступник Міністра оборони України – 
керівник апарату        В.М.МОЖАРОВСЬКИЙ 
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ІНФОРМАЦІЙНА ДОВІДКА 

до наказу Міністра оборони України  
                     від                                                                 №  

“Про внесення змін до наказу Міністра оборони України від 18.02.2000 № 44” 
 

1. Обґрунтування необхідності видання 
 

Наказ розроблено з метою удосконалення порядку подання Відомчої 
статистичної звітності з охорони праці у Збройних Силах України та у зв’язку 
зі змінами організаційно-штатної структури Збройних Сил України. 

  

2. Мета і завдання видання 
 
Метою, яку планується досягти виданням цього наказу, є удосконалення 

порядку подання Відомчої статистичної звітності з травматизму та охорони 
праці у Збройних Силах України та приведення у відповідність із 
законодавством у зв’язку зі змінами організаційно-штатної структури 
Збройних Сил України.  

 
3. Загальна характеристика і основні положення  

 
 Наказ Міністра оборони України “Про внесення змін до наказу Міністра 
оборони України від 18.02.2000 № 44” розроблений у відповідності з  
вимогами законодавства України з питань охорони праці та визначає зміст і 
порядок подання відомчої статистичної звітності щодо стану травматизму та 
охорони праці органами військового управління всіх рівнів у визначені 
терміни. 

 
4. Стан нормативно-правової бази у цій сфері правового регулювання 
 
Наказ розроблений на підставі статтей 23 та 33 Закону України “Про 

охорону праці”. 
 
5. Фінансово-економічне обґрунтування 

  

 Впровадження наказу Міністра оборони України “Про внесення змін до 
наказу Міністра оборони України від 18.02.2000 № 44” не потребує 
додаткових матеріальних та інших витрат. 
  

 6. Прогноз соціально-економічних та інших наслідків видання 
 

Видання даного наказу дасть змогу проводити повний та своєчасний 
аналіз стану роботи з охорони праці у Збройних Силах України. 
 
 

Начальник Відділу державного нагляду 
за охороною праці Міністерства оборони України 
полковник                     В.І.ЛИТВИНЧУК 


