
 
 

МІНІСТЕРСТВО  ОБОРОНИ  УКРАЇНИ  
 

НАКАЗ 
МІНІСТРА ОБОРОНИ УКРАЇНИ 

 
01.06.2012                      м. КИЇВ                           № 369        

 

 
 

Про звільнення директора Центру 
медичної реабілітації та 
санаторного лікування 
“Алупкінський” (на 400 ліжок) 

 

 
Згідно з поданою заявою директора Центру медичної реабілітації та 

санаторного лікування “Алупкінський” (на 400 ліжок)  
 

Н А К А З У Ю: 
 

1. Звільнити директора Центру медичної реабілітації та санаторного 
лікування “Алупкінський” (на 400 ліжок) Бєльтюкова Віктора Васильовича з 
займаної посади з 5 червня 2012 року за угодою сторін відповідно до пункту 
1 статті 36 Кодексу законів про працю України. 

 
2. Наказ розіслати згідно з розрахунком розсилки. 

 
 
Міністр оборони України  Д.А.САЛАМАТІН 
 

 



 

 
 
 

ІНФОРМАЦІЙНА ДОВІДКА 
до наказу Міністра оборони України 

від                                                           №  
“Про звільнення директора Центру медичної реабілітації та санаторного 

лікування “Алупкінський” (на 400 ліжок)” 
 
 

1. Обґрунтування необхідності видання 
 
Видання наказу Міністра оборони України “Про звільнення директора 

Центру медичної реабілітації та санаторного лікування “Алупкінський” (на 
400 ліжок)” обумовлене необхідністю припинення трудових відносин з 
директором зазначеного Центру Бєльтюковим В. В. шляхом його звільнення 
у зв’язку з поданням ним заяви про звільнення з займаної посади за угодою 
сторін (відповідно до пункту 1 статті 36 Кодексу законів про працю України).  

 
2. Цілі і завдання видання 
 
Метою видання цього наказу є звільнення Бєльтюкова В. В. з посади 

директора Центру медичної реабілітації та санаторного лікування 
“Алупкінський” (на 400 ліжок) та дотримання вимог чинного законодавства 
України в частині, що регулює трудові відносини, під час звільнення. 

 
3. Загальна характеристика і основні положення 
 
Наказ Міністра оборони України “Про звільнення директора Центру 

медичної реабілітації та санаторного лікування “Алупкінський” (на 400 ліжок)” 
розроблений у відповідності з вимогами чинного законодавства України в 
частині, що регулює припинення трудового договору.  

 
4. Стан нормативно-правової бази в цій сфері правового регулювання 
 
Нормативно-правовою базою в даній сфері є Кодекс законів про працю 

України, Господарський кодекс України. 
 
5. Фінансово-економічне обґрунтування видання 
 
Впровадження наказу не потребує матеріальних та інших витрат 

Державного бюджету України. 
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6. Прогноз соціально-економічних та інших наслідків видання 
 
Наслідком реалізації буде припинення трудових відносин із 

директором Центру медичної реабілітації та санаторного лікування 
“Алупкінський” (на 400 ліжок). 
 
 
Тимчасово виконуючий обов’язки директора  
Військово-медичного департаменту 
Міністерства оборони України 
(Головний державний санітарний лікар 
Міністерства оборони України) В.О.ЖАХОВСЬКИЙ 
 
 


