
Щодо роботи з викривачами

Одним із напрямків діяльності Департаменту з питань запобігання та 
виявлення корупції Міністерства оборони України (далі -  Департамент), є 
взаємодія з викривачами та робота з повідомленнями про вчинення 
корупційних або пов’язаних з корупцією правопорушень.

При розгляді повідомлень про корупційні або пов’язані з корупцією 
правопорушення відповідальні посадові особи Департаменту зобов’язані 
здійснювати попередній розгляд інформації, викладеної в таких повідомленнях, 
відповідно до Закону України “Про запобігання корупції” (далі -  Закон).

Крім того, в окремих випадках до розгляду таких повідомлень можуть 
бути залучені представники Військової служби правопорядку Збройних Сил 
України, Департаменту внутрішнього аудиту Міністерства оборони України 
або інших структурних підрозділів Міністерства оборони України та Збройних 
Сил України.

Такий підхід забезпечує об’єктивність розгляду інформації, що надійшла 
та всебічність і повноту перевірки інформації, що міститься в повідомленні, а 
також велика увага приділяється дотриманню принципів конфіденційності 
щодо нерозголошення інформації про особу, як того вимагає Закон 
(ст.ст. 53, 535), частина 3 ст. 272 Кодексу України про адміністративні 
правопорушення та ст. 222, 290 Кримінального процесуального кодексу 
України.

Отримання повідомлень (у тому числі анонімних) внутрішніми каналами 
Департаменту здійснюється через відкритий для цілодобового доступу Портал 
повідомлень викривачів та спеціальної телефонні лінії, які технічно захищені 
таким чином, що неможливо стороннім особам визначити особу викривача, 
номер його телефону або електронну скриньку, з якої ним відправляються 
повідомлення, якщо він самостійно не зазначив свої дані в повідомленні.

Довідково. Держателем та відповідальним за адміністрування Єдиного 
порталу повідомлень викривачів є Національне агентство, яке встановлює 
порядок його ведення.

Вимоги до повідомлень (у тому числі анонімних) про можливі факти 
корупційних або пов’язаних з корупцією правопорушень, інших порушень 
цього Закону та порядок їх розгляду визначаються Законом.

У разі якщо під час попереднього розгляду повідомлення встановлено, що 
воно не належить до компетенції органу або юридичної особи, до якого (якої) 
воно надійшло, подальший розгляд такого повідомлення припиняється, про що 
інформується особа, яка здійснила повідомлення, з одночасним роз’ясненням 
щодо компетенції органу або юридичної особи, уповноважених на здійснення 
розгляду чи розслідування фактів, викладених у повідомленні.

У разі якщо наведена у повідомленні інформація стосується 
уповноваженої особи органу або юридичної особи, до якого (якої) надійшло 
таке повідомлення, порядок розгляду такого повідомлення визначається 
керівником відповідного органу або юридичної особи.
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У разі якщо наведена у повідомленні інформація стосується керівника 
органу або юридичної особи, до якого (якої) воно надійшло, таке 
повідомлення у триденний строк надсилається суб’єкту, уповноваженому 
здійснювати розгляд чи розслідування фактів, викладених у повідомленні, про 
що інформується особа, яка здійснила повідомлення.

У разі якщо за результатами попереднього розгляду повідомлення 
викладена у ньому інформація підтверджується, винні особи притягаються до 
дисциплінарної відповідальності уповноваженим на це суб’єктом відповідного 
органу або юридичної особи.

У разі якщо в ході проведення попереднього розгляду виявляються ознаки 
корупційного правопорушення чи правопорушення, пов’язаного з корупцією, 
матеріали передаються відповідному спеціально уповноваженому суб’єкту у 
сфері протидії корупції або Державному бюро розслідувань.

Викривач не несе юридичної відповідальності за повідомлення про 
можливі факти корупційних або пов’язаних з корупцією правопорушень, інших 
порушень Закону, поширення зазначеної у повідомленні інформації, 
незважаючи на можливе порушення таким повідомленням своїх службових, 
цивільних, трудових чи інших обов’язків або зобов’язань.

Особі, яка здійснила повідомлення, надається детальна інформація про 
результати попереднього розгляду, а також дисциплінарного провадження 
(якщо воно проводилося) у триденний строк з дня завершення відповідного 
розгляду чи провадження.

Звертаємо увагу, що інформація, викладена в повідомленні, повинна 
містити факти, що доводять можливе вчинення іншою особою 
корупційного або пов’язаного з корупцією правопорушення, які можна 
перевірити або хоча б одну з таких обставин вчинення корупційного або 
пов’язаного з корупцією правопорушення, а саме подія правопорушення (час, 
місце, спосіб та інші обставини вчинення правопорушення.

Довідково. Інформація про роботу з викривачами, права та гарантії їх 
захисту, а також інша вагома інформація розміщена за посиланням: 
https://www.mil.gov.ua/ne-bud-bajduzhim-%E2%80%93-povidom-pro- 
korupcziyu.html.

Внутрішні канали повідомлень Департаменту, за якими приймаються 
повідомлення про вчинення корупційних або пов’язаних з корупцією 
правопорушень:

гаряча лінія: +38(044) 271-39-86;
форма заповнення повідомлення: https://www.mil.gov.ua/povidom-pro-

korupcziyu.html;
Єдиний Портал повідомлень викривачів: https://whistleblowers.nazk.gov.ua/.
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